
Partnere
Vi er på udkig efter 1 – 2 partnere til at 
forstærke Faarup & Partners ledelse 
og fortsatte udvikling.

Som partner har du selvstændigt 
ansvar for at udvikle og drive et 
rådgivningsområde, der modsvarer 
dine faglige spidskompetencer.

Du er en markedsorienteret person, 
som naturligt opbygger og udvikler 
relationer. Du kan se behov og 
muligheder, og formidler engageret 
ideer og løsninger.

Du har i en årrække arbejdet i en 
konkurrerende konsulentvirksomhed, 
og har dokumenteret erfaring med 
ledelse af strategi- og forretnings-
projekter inden for it.

Du er midt i karrieren, formentligt i 
fyrrerne, og ønsker nu at komme 
videre i et job, hvor frihed og 
selvstændighed naturligt  er koblet 
sammen med ansvar, indflydelse og 
indtjening.

Faarup & Partners
Vore kunder er private og offentlige 
virksomheder med it i en central rolle 
og med behov for strategier, planer og 
løsninger, der er brugbare, troværdige 
og pragmatiske. 

Vi rådgiver om forretningsudvikling 
med it. Vi omsætter indsigt og erfaring 
til rådgivning, som gør en markant 
forskel. Vi medvirker i alle faser og 
følger løsningerne til dørs.

Vi arbejder struktureret med de mest 
innovative rådgivningsværktøjer. Vi har 
et humoristisk, ubureaukratisk miljø 
med højt til loftet, og hvor der ikke er 
langt fra ide til handling. 

Du kan læse mere om Faarup & 
Partners på www.faaruppartners.dk.

Send din ansøgning elektronisk til 
job@faaruppartners.dk. Du er også 
velkommen til at ringe til direktør 
Henrik Faarup på tlf. 51 23 45 50 for 
spørgsmål og yderligere information.

Seniorkonsulenter
Vi har brug for erfarne senior-
konsulenter til opgaver indenfor

It-strategi-analyser 
Kravspecifikationer og udbud
Projektledelse og leverandørstyring
Transitions-projekter
It Due Diligence
It-benchmarking analyser
Udarbejdelse af business cases
It-governance
Driftsmodeller og SLA
Implementering af forretnings-
systemer
Optimering af forretningsprocesser

Du har betydelig erfaring med flere af 
ovennævnte områder fra konsulent-
branchen eller fra ledende stillinger 
med it-indhold i store virksomheder. 
Du er respekteret og anerkendt for din 
faglige kompetence.

Du er udadvendt med et højt drive og 
god til at opbygge og fastholde relatio-
ner. Du er analytisk og kommunikerer 
perfekt skriftligt og mundtligt.

Projektchefer  
Vi søger et antal højt kvalificerede og 
erfarne projektchefer til 

It-outsourcing
Programledelse og implementering  
af forretningssystemer

Som projektchef har du selvstændigt 
ansvar for at gennemføre vore kunders 
vigtige og krævende projekter. Det er i 
høj grad din kompetence og erfaring, 
der afgør hvorvidt opgaven lykkes.

Du kommer fra en chefstilling på 
virksomheds- eller leverandørsiden, 
hvor du gennem en årrække har haft 
fagligt og forretningsmæssigt ansvar 
for krævende it-projekter.

Du har ledelsesmæssig gennemslags-
kraft, og færdes naturligt på alle 
relevante organisatoriske niveauer. 

Udover din ledelseserfaring har du 
faglig spidskompetence indenfor 
sourcing, en særlig branche og et eller 
flere it-forretningssystemer.

Tunge profiler med skarpe hjerner 
- til it-strategi, sourcing, implementering, benchmarking og business cases
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